ADANA CIMENTO SANAYIi TURK A.S.
1.3 Genel Kurula Katilim Hakki

1.3.2 Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, sirketin mevzuat geregi
yapmasi gereken bildirim ve acgiklamalarin yani sira, asagidaki hususlar dikkati ¢ekecek
sekilde pay sahiplerine duyurulur.

a) Aciklamanin yapilacadi tarih itibariyle girketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi
ve oy hakki, sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu
temsil eden pay sayisi ve oy hakki,

ADANA CIMENTO SANAYIi TURK A.S.
HISSE GRUPLARI ITIBARIYLE SERMAYE VE OY YAPISI

HiSSE
ORTAKLAR GRUBU  HIiSSE ADEDI SERMAYE  YUZDE OY ADEDI YUZDE
PAYI (TL.) DAGILIM DAGILIM
A 3.466.619.852 34.666.198,52 % 39,31 6.933.239.704 % 16,34
ORDU YARDIMLASMA B 7.448554.897 74.485.548,97 % 90,10 7.448.554.897 % 17,55
KURUMU
C 8.316.907.000  83.169.070,00 % 50,30 8.316.907.000 % 19,60
TOPLAM 19.232.081.749 192.320.817,49 % 57,21 22.698.701.601 % 53,49
A 5.351.268.670 53.512.686,70 % 60,69 10.702.537.340 % 25,22
DIGER GERGEK VE B 818.215.595 8.182.155,95 % 9,90 818.215.595 % 1,93
TUZEL KIiSILER
C 8.216.633.986  82.166.339,86 % 49,70 8.216.633.986 % 19,36
TOPLAM 14.386.118.251 143.861.182,51 % 42,79 19.737.386.921 % 46,51
GENEL TOPLAM 33.618.200.000 336.182.000,00 % 100,00 42.436.088.522 % 100,00
A GRUBU TOPLAMI 8.817.888.522 88.178.885,22 % 26,23 17.635.777.044 % 41,56
B GRUBU TOPLAMI 8.266.770.492 82.667.704,92 % 24,59 8.266.770.492 % 19,48
C GRUBU TOPLAMI 16.533.540.986 165.335.409,86 % 49,18 16.533.540.986 % 38,96
GENEL TOPLAM 33.618.200.000 336.182.000,00 % 100,00 42.436.088.522 % 100,00

Sirketimiz 05.10.1954 tarihinde 5.000.000.-TL sermaye ile kurulmustur, 2499 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu’'na tabi halka acik bir sirket olup Sirketimizin hisse senetleri hamiline
muharrerdir. 31.12.2010 tarihi itibariyle c¢ikarilmis sermayemiz 336.182.000.-TL, kayitli
sermaye tavani igerisinde beheri 1 Kr. nominal degerli 33.618.200.000 adet hisseden
mutesekkil (A) , (B) , (C) gruplarini havi 336.182.000.-TL.’dir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 16.05.1991 tarih ve 334 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecilmigtir.

Sirket'in A,B,C gruplarina ait hamiline yazili 336.182.000 TL tutarinda sermayeyi (tarihi
degeriyle) temsil eden hisse senetlerine taninan imtiyazlar asagidaki gibidir:

1- Kar Payi imtiyazi: Dagitilabilir karin; (A) grubu %54’(ni, (B) grubu %36’sini, (C)
grubu %10’nu alr.

2- Oy imtiyazi: A grubu hisse senetleri genel kurullarda iki oy hakkina sahiptir.

3- Ydnetim Kurulu Seciminde imtiyaz: Yénetim kurulu tyelerinin dérdii (A) grubu, biri (B)
grubu, ikisi ( C) grubu hissedarlardan segilir.

4- Denetim Kurulu Seciminde imtiyaz: Denetim kurulu (yelerinin ikisi (A) grubu, biri de
diger hissedarlar tarafindan gosterilecek adaylardan segilir.

5- Yeni Pay Alma imtiyazi Hisse Devri vb. Kisitlamalar: Yoktur.

6- Diger imtiyazlar: Yoktur.



b) Sirketin ve sirketin énemli igtirak ve bagl ortakliklarinin ge¢mis hesap dbneminde
gerceklesen veya gelecek hesap déneminde planladigi sirket faaliyetlerini 6nemli él¢lide
etkileyecek yobnetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri ile
degisiklige taraf olan tiim kuruluslarin son iki hesap dénemine iliskin faaliyet raporlari ve yillik
finansal tablolari,

Sirketimizde veya 6nemli istirak ve bagl ortakliklarimizda 2012 yilinda faaliyetleri etkileyecek
onemlilikte bir ydnetim ya da faaliyet degisikliligi gerceklesmemistir.

c) Genel kurul toplanti glindeminde yénetim kurulu (lyelerinin azli, degistirilmesi veya sec¢imi
varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yénetim kurulu (lyeligine aday gosterilecek kigiler
hakkinda bilgi;

29.03.2012 tarihinde yapilan 2011 yihi Olagan Genel Kurul toplantisiyla birlikte Yonetim
Kurulu Uyeligine Sn. Celalettin CAGLAR Sn. Fuat OZAKDAG Sn. Numan HILALAY Sn.
Musa Faruk KOC Sn. Nurettin OZMEN Sn. Cem COLAK Sn. Ozlem DEGER segilmistir.

Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum kapsaminda Esas Sdzlesme degisikligi ve Yoénetim Kurulu
yapilandirmasinin saglanmasi amaciyla 19.06.2012 tarihinde yapilan Olaganusti Genel
Kurulda, 29.03.2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul ile secilen Yénetim Kurulu Uyeleri
Ozlem DEGER ve Cem COLAK gérevlerinden ayriimis, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
olarak bir sonraki Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar goérev yapmak lUzere Suat Necat
ONEY ve Ali MIDILLILI segilmistir.

1 Temmuz 2012 tarihi itibariyle yartrlige giren Yeni Turk Ticaret Kanunu'nun 359 uncu
maddesiyle tuzel kisilerin bizzat kendilerinin yénetim kurulu Uyesi olabilecegi ve yonetim
kurulu Gyesi segilmesi halinde tlzel kisi adina hareket edecek bir gercek kisinin de tescil
edilmesi gerektigi hikim altina alinmistir.

Tark Ticaret Kanunu'nun 359. ve 363. Maddeleri geregince, yapilacak ilk Genel Kurul
toplantisina kadar gérev yapmak ve ayni Genel Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine
sunulmak Uzere,12 Eylal 2012 tarihinde Ordu Yardimlasma Kurumu-OYAK -(Temsilcisi
Celalettin CAGLAR), Oyak Pazarlama Hizmet ve Turizm A.S. (Temsilcisi Fuat OZAKDAG),
Omsan Lojistik A.S. (Temsilcisi Nurettin OZMEN), 19 Eyliil 2012 tarihinde ise Oyak Girigim
Danismanh@r A.S. (Temsilcisi Musa Faruk KOC), Oyka Kagit Ambalaj Sanayi ve Ticaret
A.S.(Temsilcisi Numan HILALAY) Yénetim Kurulu Uyesi secilmislerdir.

27.03.2013 tarihinde yapilacak 2012 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin
onayina sunulmak Uzere Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan sunulan rapor
dogrultusunda Suat Necat ONEY ve Ali MIDILLILI’ nin Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyeliklerine
aday gosterilmelerine karar verilmistir.

2012 Olagan Genel Kurul'da yonetim kurulu Uyeliklerine aday gosterilecek tlizel kisi sirket
temsilcilerinin , Ba@imsiz Yonetim Kurulu Uye adaylarinin ve sirket Genel Mudirinin
Ozgegmisleri EK:1’de sunulmaktadir.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu diger
kamu kurum ve kuruluglarinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri,



SPK Seri: IV, No: 56 sayili “Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesive Uygulanmasina
iliskinTeblig”in(KYl) 1.3.2 maddesinin (d) bendi kapsaminda herhangi bir talep
bulunmamaktadir.

e) Glindemde esas sézlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karari ile
birlikte, esas sézlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Sirketimizin 17 Aralik 2012 tarihli Yoénetim Kurulu toplantisinda; Gumrik ve Ticaret
Bakanligrnin “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yonetmelik “5.Maddesi kapsaminda Sirketimizin Esas S6zlesmesinin 21. maddesinin ekteki
sekilde tadil edilmesi hususunda Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili bakanliktan gerekli
izinlerin alinmasina, tadil metinlerinin iznin alinmasi sonrasinda dizenlenecek ilk toplantida
Genel Kurulun onayina sunulmasina ve vyapilacak tim islemler igin Sirket Genel
Mudurlagunin yetkili kilinmasina oybirligi ile karar verilmigtir.

SOz konusu kararin ardindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27.12.2012 Tarih, B.02.6.
SPK.0.13.00.110.03.02-2794/12223 sayili , Gumrik ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel
Mudarligd’nan  03.01.2013 Tarih 67300147/431.02.364-8043-52-0038 sayili yazilari ile
gerekli mercilerden tadil izinleri alinmis olup, 27 Mart 2013 tarihinde yapilacak Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.



ESKi METIN
Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde 21 - Olagan ve Olaganusti Genel Kurul
toplantilarina katilabilmek i¢in en az bir paya sahip
olmak lazimdir.

(A) grubu pay sahipleri her bir pay icin iki, (B) ve (C)
grubu pay sahipleri her bir pay icin bir oy hakkina
sahiptirler.

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini,
diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan
vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri
hissedarin sahip oldugu oylart da kullanmaya
yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun vekaleten oy vermeye
iliskin dizenlemeleri saklidir.

YENi METIN
Oy Hakki ve Temsil Sekli:

Madde 21 - Olagan ve Olaganisti Genel Kurul
toplantilarina katilabilmek icin en az bir paya sahip
olmak lazimdir.

(A) grubu pay sahipleri her bir pay igin iki, (B) ve (C)
grubu pay sahipleri her bir pay icin bir oy hakkina
sahiptirler.

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini,
diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan

vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri
hissedarin sahip oldugu oylari da kullanmaya
yetkilidirler.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy vermeye
iliskin dizenlemeleri saklidir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin - genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik hakumleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
gOrus aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegdi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim
genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo&netmelik
hikimlerinde  belirtilen  haklarini  kullanabilmesi
saglanir.



EK:1

OzGECMIS
Adi Soyadi Celalettin CAGLAR
Dogum Tarihi 01.07.1949
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi

Yiuksek Lisans

Aachen Teknik Universitesi,

Almanya, Otomotiv 1977

Lisans

I.T.U. Makine Fakiiltesi, Makine

Miihendisligi 1973

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce, Almanca

Son 10 Yl igerisinde Yiiriittiigii Gorevler:

is Deneyimi

Baslangi¢ ve Bitig Tarihi | Sona Erme Nedeni

OYAK Genel Madurlaga,
Danisman

2000- -

Ayrica, OYAK Grubu Sirketlerinde siireli muhtelif Yonetim Kurulu Bagkanlik ve

Uyelikleri (temsilen) bulunmaktadir. 2012 yilsonu itibariyle, devam eden

gorevleri:

GOREV

KURUM

Yonetim Kurulu Baskani

Adana Cimento Sanayii T.A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

Mardin Cimento San. ve Tic. A.S.

Yoénetim Kurulu Baskani

Bolu Cimento Sanayi A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

Unye Cimento San. ve Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Bagkan

Aslan Cimento A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

OYKA Kagit Ambalaj San. ve Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

ORFIN Finansman A.S.

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili | OYAK Renault Otomobil Fabrikalar A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

MAIS Motorlu Araglar imal ve Satis A.S.

Yoénetim Kurulu Baskani

OYTAS i¢ ve Dis Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

OYAK ingaat A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

OYAK Beton San. ve Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili | Turkiye Cimento Mustahsilleri Birligi

Sirket ve Sirketin iligkili taraflari ile iligkisi bulunmamaktadir.




OZGECMIS

Adi Soyadi :  Fuat OZAKDAG

Dogum Tarihi : 22 AQustos 1954

Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
Yuksek Lisans - | Hava Harp Akademisi 1988
Lisans - | Hava Harp Okulu 1975

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce

Son 10 Yl igerisinde Yiriittiigii Gorevler:

is Deneyimi Baslangi¢ ve Bitig Tarihi | Sona Erme Nedeni
Hava K'KJ Personel Daire 2001-2003 Atama

Baskanligi i}

Hava K.K.v3.Ana Jet Us 2003-2005 Atama

Komutanligi

Hava K.K. Personel Baskani 2005-2007 Atama

Hava K.K.Tekmk Okullar 2007-2010 Emeklilik
Komutanligi

Ayrica, OYAK Grubu Adana Cimento T.A.S.de 2011 yilindan itibaren Yonetim
Kurulu uyeligi gérevim bulunmaktadir.

Sirket ve Sirketin iligkili taraflari ile iligkisi bulunmamaktadir.




Adi Soyadi

Dogum Tarihi

OZGECMIS

Nurettin OZMEN
5 Ocak 1958

Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
Yuksek Lisans Kara Harp Akademisi 1990
Lisans Kara Hava Okulu 1979

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce

Son 10 Yl igerisinde Yiriittiigii Gorevler:

is Deneyimi

Baslangi¢ ve Bitis Tarihi

Sona Erme Nedeni

NatoKarargahi Lojistik

2 2002-2004 Atama
Baskani- [zmir
Genel Kurmay istihbarat
Bsk.ligi Sube Md. 2004-2007 Atama
TSK istihbarat Okul Komutani 2007-2009 Atama
MSB Kalite Yonetim Daire 2009-2010 Emeklilik

Bagkani

Ayrica, OYAK Grubu Adana Cimento T.A.S.de 2011 yilindan itibaren Yonetim
Kurulu tyeligi géorevim bulunmaktadir.

Sirket ve Sirketin iligkili taraflari ile iligkisi bulunmamaktadir.




OZGECMIS

Adi Soyadi : Mehmet ARSLANTAS

Dogum Tarihi : 11 Subat 1963

Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
Lisans - | Kara Harp Okulu 1984

Bildigi Yabanci Diller:

Son 10 Y1l igerisinde Yiiriittiigii Gérevler:

is Deneyimi

Baslangi¢ ve Bitis Tarihi

Sona Erme Nedeni

Cumbsk.ligi Mhf.A. Hrk Ve Egt
Sb.ligi

2003 - 2008

Atama

Cumbsk.ligi Mhf.A. Alay
K.Yrdc.ligi

2008 - 2010

Emeklilik

Sirket ve Sirketin iligkili taraflari ile iligkisi bulunmamaktadir.




OZGECMIS

Adi Soyadi : Kamil AYNA

Dogum Tarihi : 10 Mart 1965

Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
Lisans * | Anadolu Universitesi iktisat Fakiiltesi | 1998

Bildigi Yabanci Diller:

Son 10 Y1l igerisinde Yiiriittiigii Gérevler:

is Deneyimi

Baslangi¢ ve Bitis Tarihi

Sona Erme Nedeni

Sahil Guvenlik K.igi1 Genel
Sekreterligi Bilgi Edinme Kisim
Amirligi-ANKARA

2008 - 2011

istekle Emekli

Guney Deniz Saha K.ni Emir
Astsubaylhgi-IZMIR

2007 — 2008

Atama

Gnkur.MEBS Bsk.Emir
AstsubayligiI-ANKARA

2005 - 2007

Atama

Dz.K.K.Dent.ve Deg.Bsk.Emir
Astsubayligi -ANKARA

2004 — 2005

Atama

Donanma Komutanhgi Kurmay
Baskani Emir Astsubayligi-
GOlcuk/KOCAELI

2003 - 2004

Atama

Harp Filosu Komutani ve
Kuzey Gorev Grup Komutani
Emir Astsubayligi-
Marmaris/MUGLA

2002 — 2003

Atama

Harp Filosu Komutani Emir
Astsubaylig1-Golcuk/KOCAELI

2001 — 2002

Atama

Sirket ve Sirketin iligkili taraflari ile iligskisi bulunmamaktadir.




OZGECMiIS (BAGIMSIZ UYE)

Adi Soyadi : Suat Necat ONEY
Dogum Tarihi : 15.05.1952
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
Lisans Istaqbul _Teknik Universitesi, Makine 1973
Fakultesi

Bildigi Yabanci Diller:  ingilizce

Son 10 Yl igerisinde Yiiriittiigii Gorevler:

is Deneyimi

Baslangi¢ ve Bitis Tarihi

Sona Erme Nedeni

Adana Cimento Sanayii Turk
AS.

Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi , Bolu Cimento A.S.
Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi , Mardin Cimento Sanayi
ve Ticaret A.S. Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi , Unye

Cimento Sanayi ve Ticaret A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi

2012-Halen

Technocast Otomotiv Sanayi
ve Ticaret Ltd.Sti.
Kurucu Ortak

2004-Halen

Cesitli Danigsmanlik Projeleri
Otomotiv Otomotiv Yan Sanayi

2001-2004




OZGECMiIS (BAGIMSIZ UYE)

Adi Soyadi : Ali MIDILLILI
Dogum Tarihi : 16.07.1959
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
Yiiksek Lisans I\Slllgr; University, Worcester, ABD, 1985
. Clark University, Worcester, ABD,
Lisans Ekonomi B.A. 1982

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce

Son 10 Yil igerisinde Yiriittiigii Gorevler:

is Deneyimi Baslangi¢ ve Bitis Tarihi | Sona Erme Nedeni
Adana Cimento Sanayii Turk

AS.

Bagimsiz Yonetim Kurulu 2012-Halen -

Uyesi, Aslan Cimento A.S.
Bagimsiz Yonetim Kurlu Uyesi

Msearch insan Kaynaklari
Danigmanhgi 2004-Halen
Genel Mudur

Baraka Danigmanlik

Kurumsal Etik Danigmani 2003-2004

istifa

Planet Ernst&Young Direktor 2001-2002

istifa




OZGECMIS (GENEL MUDUR)

Adi Soyadi :  Kemal Umit OZEL
Dogum Tarihi : 10.11.1956
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
. Hacettepe Universitesi Kimya
Lisans Miihendisligi Fakdltesi 1979

Bildigi Yabanci Diller:  ingilizce

Son 10 Yil igerisinde Yiriittiigii Gorevler:

is Deneyimi Baslangi¢ ve Bitig Tarihi | Sona Erme Nedeni
Adana Cimento Sanayii Turk

AS. 2007-Halen -

Genel Mudur

Bolu Cimento Sanayii A.S. . DN s g
Genel Miidiir 2004-2007 Gorev Yeri Degisikligi
Elazig Altinova Gimento San | 5,44 5004 Gérev Yeri Degisikligi

ve Tic. AS.Genel Mudur




